Modena, addl 16 Aprile 1968

TRA

La ditta TINTORIA EMILIANA STEFANI, rappresentata dal Sig.
MAZZACANI PIETRO dell'A.P.I., di Modena

e la F,I.L,T.A, - C.I.S.L., rappresentata dal Sig.PIZZIRANI
MARINO si é convenuto guanto segue:

1) Corresponsione di un premio di produzione a tutti i dipen
denti, apprendisti, operai intermedi (esclusi gli impiegatiT
di L.50 orarie con decorrenza 1/4/1968 e di L.55 orarie dal
1/1/1969 (50+5) da computarsi su tutti gli Istituti contrat-
tuali.,

Il premio assorbe l'attuale 6% di cui al protocollo n.3 del
vigente contratto di lavoro, il superminimo attualmente corri
sposto fino nella misura massima di L.25,85 per gli uomini e
di L.22,53 per le donne.

Le eventuali eccedenze verranno mantenute ad personam.

2) A tutti gli operai verranno distribuiti in uso un grembiule
estivo e uno invernale.

3) A tutti gli impiegati verrd corrisposta una quota fissa men
gile d4i L.3.000 (tremila),

4) L'azienda 8i impegna a fare la trattenuta delle quote di ser
vizio secondo le modalitd da ' stabilirsi.

I1 presente accordo entra in vigore dal 1/4/1968 e scadra il
31/12/1969. In caso di mancata disdetta entro un mese dalla sca
denza, si intendera tacitamente rinnovato di un anno in anno.
In caso di disdetta resterd in vigore fino a che non saria so-
stituito dal successivo-accordo aziendals.

Per tutto il-pericdo-di vigenza del presente accordo, lq orga=-
nizzazion¥ Sindacalf dei lavoratori, anche a nome e per conto
dei dipendenti dell'azienda, si impegnano a non avanzare altre
rivendicazioni di qualsivoglia natura.

Letto, approvato e sottoscritto.

. L' A,P.I. p. LA|FILTA C.I.S.L.
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